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Themes:
o Pélerins d'espérance : sur le chemin de la sainteté
o Favoriser un climat scolaire positif
o Sécurité a I'école et prévention de la violence
o Plan de réussite des éleves

Structure : En personne et TEAMS

Méthodes d’apprentissage : Conférencier, messages préparés par |I'équipe Conseil et livrés par
la Surintendance, la Directrice du Service de Bien-Etre et inclusion, I'équipe a la direction,
échanges et discussion en équipe-école.

Animateurs : Conférencier; M. Joél Monzée, docteur en neurosciences, Surintendante, Direction
du Service de Bien-étre et inclusion, Directions et directions adjointes d'écoles.

Description :

> Le personnel scolaire participera a une activité d'accueil en lien avec le theme : Pelerins
d'espérance, afin de développer un climat actualisant et célébrer I'éducation catholique.

> Le personnel scolaire participera a la présentation « Favoriser un climat scolaire positif grace
aux connaissances acquises en neurosciences affectives et sociales » afin d'établir des bases
solides et préparer le terrain pour la réussite en instaurant, des la rentrée, un climat scolaire
bienveillant et sécuritaire.

» Le personnel scolaire participera a une présentation sur le module de signalement
d'incidents violents dans le Coffre, tout en respectant les exigences législatives et les
politiques en matiere de sécurité a I'école.

> La direction présentera les directives administratives prioritaires afin de soutenir la mise en
place d'un climat scolaire positif en mettant I'accent sur la sécurité des éleves et la
prévention des incidents violents en lien avec les écoles sécuritaires, ainsi que les attentes
et les activités liées a I'apprentissage et au bien-étre de tous les éleves. De plus, elle
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partagera les protocoles et diverses procédures en partenariat avec les services policiers

de la région.

» Les enseignants feront I'autoévaluation d'une école efficace pour déterminer leurs forces
et leurs pratiques d'enseignement afin de cibler un accompagnement selon leurs besoins.



